
АКТ ПРОВЕРКИ 
Комитетом по труду и занятости населения Московской области 

Открытого акционерного общества «Славянка» 

г. Москва 19 марта 2015 г. 

На основании приказа председателя Комитета по труду и занятости 
населения Московской области от 03.03.2015 № П-33, в 
соответствии с планом проведения плановых проверок юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей на 2015 год, утвержденным 
председателем Комитета по труду и занятости населения Московской 
области от 31.10.2014 и согласованным с прокуратурой Московской области 
(номер проверки в системе АС СППиВП 201501715678), заведующим 
отделом содействия в трудоустройстве и социальных выплат Квасовым С.И. 
и главным специалистом отдела содействия в трудоустройстве и социальных 
выплат Савельевой Т.И. в период с 13 по 19 марта 2015 года проведена 
плановая выездная проверка соблюдения законодательства о квотировании 
рабочих мест для трудоустройства инвалидов (далее - проверка) Открытым 
акционерным обществом «Славянка» (далее - ОАО «Славянка»), 
расположенным по адресу: 142121, Московская обл., г. Подольск, ул. 
Академика Доллежаля, д.2. 

Проверка осуществлялась в соответствии с Административным 
регламентом исполнения государственной функции надзора и контроля за 
приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты на 
территории Московской области, утвержденным распоряжением Комитета 
по труду и занятости населения Московской области от 01.08.2012 № 33-р 
(в ред. распоряжения Комитета по труду и занятости населения 
Московской области от 11.11.2013 № 91-р, от 11.08.2014 № РВ-37, от 
10.02.2015 №РВ-6). 

Общая продолжительность проверки 5 рабочих дней. 

При проведении проверки присутствовал директор ОАО «Славянка» 
Ромаев Т.Р. 

В ходе проведения проверки выявлено: 

По представленным к проверке ОАО «Славянка» документам, а 
именно, копии выписки из Единого государственного реестра юридических 
лиц ОАО «Славянка» указано, что юридическое лицо ОАО «Славянка» 
зарегистрировано по адресу: 129110, г. Москва, Площадь Суворовская, д.2, 
стр. 3. 

Также данный факт подтверждается копией Свидетельства о 
постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту 
нахождения на территории Российской Федерации от 30.04.2009, в 
инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по г. Москве и копией 



Свидетельства о государственной регистрации юридического лица от 
30.04.2009 , в межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 46 
по г. Москве. 

В соответствии с абзацем 6 статьи 2 Закона Московской области от 
25.04.2008 № 53/2008-03 «О квотировании рабочих мест» (далее - Закон) 
под действие Закона попадает работодатель - организация любой 
организационно - правовой формы и формы собственности, индивидуальный 
предприниматель, осуществляющие деятельность на территории Московской 
области. В соответствии с п. 1 ст. 48 Гражданского кодекса Российской 
Федерации от 30.11.1994 № 51-ФЗ юридическим лицом признается 
организация, которая имеет в собственности, хозяйственном ведении или 
оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим 
обязательствам этим имуществом. 

В ходе проверки выявлено, что по адресу: 142121, Московская обл., 
г. Подольск, ул. Академика Доллежаля, д.2 находится Филиал «Подольский» 
открытого акционерного общества «Славянка» не являющийся юридическим 
лицом (копия положения о Филиале «Подольский» Открытого акционерного 
общества «Славянка», утверждена приказом от 24.01.2011 № 11 о/д). 

На основании вышеизложенного ОАО «Славянка» расположенная по 
адресу: 142121, Московская обл., г. Подольск, ул. Академика Доллежаля, 
д.2, под действие Закона не подпадает. 

В Журнале учета проверок ОАО «Славянка» внесена запись о 
проводимой проверке. 

(f?. /у С^^^^ТУ 
(подпись проверяющего) (под^Йсь представителя юридического лица) 

К акту проверки прилагаются копии следующих документов: 

1. Формы № П-4, федерального статистического наблюдение за 
декабрь 2014 - февраль 2015 года на 12 л. в 1 экз. 

2. Свидетельство о государственной регистрации на 1 л. в 1 экз. 
3. Свидетельство о постановке на учет на 1л. в 1 экз. 
4. Положение о Филиале на 7 л. в 1 экз. 
5. Выписка из ЕГРЮЛ ОАО «Славянка» на 6 л. в 1 экз. 
6. Устав ОАО «Славянка» на 23 л. в 1 экз. 

Заведующий отделом 
содействия в трудоустройстве 
и социальных выплат С. И. Квасов 



Главный специалист отдела 
содействия в трудоустройстве 
и социальных выплат Т. И. Савельева 

С актом проверки ознакомлен(а), копию акта проверки со всеми 
приложениями получил(а) 

Директор ОАО 
«Славянка» Т. Р. Ромаев 

19 марта 2015г. 

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки: 

(подпись лица проводившего проверку) 

19 марта 2015г. 


